
•	 Abgeschlossenes Universitäts- oder 
Hochschulstudium (Dipl.-Ing./Master) in 
einem natur-/umweltwissenschaftlichen 
Studiengang,

•	 fundierte Kenntnisse in der THG-
Bilanzierung und deren Grundlagen (z. B. 
GHG-Protocol),

•	 einschlägige Erfahrungen in der THG-
Bilanzierung von Institutionen,

•	 ausgeprägtes Organisationsvermögen,

•	 Fähigkeit zur Team- und Netzwerkarbeit, 

•	 sicheres Auftreten und gewandter 
Umgang mit Wort und Schrift in deutscher 
Sprache.

VORAUSSETZUNGEN:

WIR BIETEN:

•	 Mitgestaltung in einem bedeutenden Zu-
kunftsthema, 

•	 Vernetzung in der Struktur eines vielfälti-
gen Ressorts des Freistaats Bayern,

•	 Mitarbeit in einem erfahrenen interdiszipli-
nären Team,

•	 umfangreiche Einarbeitung,

•	 flexible Gestaltung der Arbeit (Gleitzeit, 
Möglichkeit zur Telearbeit),

•	 sehr gutes Betriebsklima.

AUFGABENSCHWERPUNKTE:

•	 Koordinierung und Begleitung der Institu-
tionen des StMELF bei den THG-Bilanzie-
rungen,

•	 eigenständige Planung und Durchführung 
von Schulungen und Workshops,

•	 Bewertung der THG-Bilanzen und Identi-
fizierung von Einsparpotenzialen,

•	 Mitwirkung an einer THG-Einsparstrategie 
für das Ressort,

•	 Berichterstattung für die Beteiligten,

•	 Kontaktstelle für die LENK und das StMELF.

Erneuerbare Energie und Klimaschutz sind unsere Stärken. Mit unserer Kompetenz begleiten wir 
die Behörden und Institutionen des Bayerischen Staatsministeriums für Ernährung, Landwirtschaft, 
Forsten und Tourismus auf dem Weg zur klimaneutralen Staatsverwaltung bis 2028.

Wir stellen ein!

WISSENSCHAFTLICHE/R 
MITARBEITER/IN (M/W/D) 
Umsetzung der klimaneutralen Staatsverwaltung im Ressort des Bayerischen StMELF 
Ab sofort | in Vollzeit | befristet bis 31.12.2029 | in Straubing

Ihre Bewerbung richten Sie 
bitte bis 12.01.2025 aus-
schließlich per E-Mail an

Dr. Bernhard Widmann
poststelle@tfz.bayern.de

unter Angabe des Zeichens STA-TFZ-L 2419.

JETZT 

BEWERBEN!

Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten sowie auf die Möglichkeit einer Teilzeitbeschäftigung unter den gesetz-
lichen Vorschriften bei passender inhaltlicher und zeitlicher Aufteilung wird hingewiesen. Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt.
Weitere Informationen zur Bewerbung sowie zu datenschutzrelevanten personenbezogenen Daten im Rahmen der Bewerbung finden sich 
unter www.tfz.bayern.de. 
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Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation in Entgeltgruppe E 13 TV-L. Wir bitten darum, Bewerbungsschreiben ausschließlich als PDF und in 
deutscher Sprache vorzulegen; die PDF-Datei muss alle vollständig gescannten Zeugnisse und andere Nachweise enthalten. 


