Klimaschutz- und
Energieagentur
A Landkreis Verden

Klimaschutzmanagerin/Klimaschutzmanager (m/w/d)
zum 01.01.2024 gesucht!

Die Klimaschutz- und Energieagentur Landkreis Verden gGmbH — kurz kleVer - wurde Ende 2019 vom Landkreis
sowie seinen kreisangehorigen Stadten und Gemeinden gegriindet. Die kleVer ist Ansprechpartnerin und
Schnittstelle fir alle Birger:innen, Unternehmen und Kommunen im Landkreis zu Themen der Energiewende und
des Klimaschutzes. Das kleine Team bindelt Themen, vermittelt Experten und knlpft Netze.

Zum 1. Januar 2024 ist die Stelle einer / eines Klimaschutzmanagers/in (Vollzeit) unbefristet zu besetzen.

Was Sie bei uns machen...

e Sie erstellen ein Klimaschutzkonzept (KSK) fir die Verwaltung des Landkreis Verden, bezogen auf alle
Bereiche, die malRgeblich vom Landkreis Verden verwaltet werden inkl. kreiseigener Unternehmen und
Liegenschaften, das bedeutet u.a.

o die Planung der Ablaufe zur Erstellung eines KSK

o das Erstellen einer Ausgangsbilanz der jahrlichen Treibhausgasemissionen der Verwaltung, ggf. unter
Einbindung externer Dienstleister

o eine Festlegung von Zwischenzielen zur Erreichung der Treibhausgasneutralitat bis spatestens 2045

Sie initiieren und setzen Mallnahmen um und fithren Erfolgskontrollen.

o Sie sind verantwortlich fiir die Unterrichtung und Beteiligung der politischen Gremien und die
Herbeifliihrung der erforderlichen Beschliisse.

o Sie ermitteln und beteiligen alle relevanten Akteure innerhalb und aufRerhalb der Kreisverwaltung
und begleiten in diesem Rahmen den European Energy Awards.

o Sie binden ggf. externe Dienstleistende nach Durchfiihrung von Vergabeverfahren ein.

o Sie bewirtschaften die verfiigbaren Haushaltsmittel in Abstimmung mit der Budgetverantwortlichen.

o

...und was Sie dafiir mitbringen

e Sieverfugen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschul- oder Universitatsstudium (Dipl. FH/Bachelor)
in einer naturwissenschaftlichen oder technischen Fachrichtung mit dem Schwerpunkt Umwelt, Klima, Energie
bzw. erneuerbare Energien.

e Sie verfligen lber einschlagige Berufserfahrung, idealerweise im Bereich Klimaschutzmanagement.

e Winschenswert sind Kenntnisse zu Klimawandel und Klimaschutz sowie Treibhausgasbilanzierung,
Energiemanagement und Grundlagen des kommunalen Klimaschutzes

e Aulerdem kdnnen Sie idealerweise liber Erfahrungen im Bereich Moderations- und Prasentationstechniken
sowie Offentlichkeitsarbeit zuriickgreifen.

e Wichtig sind uns Teamfahigkeit, Belastbarkeit, sicheres Auftreten, Organisationsgeschick und Fahigkeit zu
selbststandigem Arbeiten.
e Sie denken und arbeiten strategisch und konnen sich und lhren Arbeitsplatz strukturieren und organisieren.

e Siesind eine engagierte Personlichkeit mit einer ausgepragten Kommunikations- und Kontaktfahigkeit.



Als Arbeitgeber bieten wir Ilhnen

e die Flexibilitdt eines modernen Arbeitsplatzes — Moglichkeit der mobilen Arbeit, Gleitzeit, Teilzeit-
moglichkeiten, Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e eine Vergitung nach E 11 TV6D und 30 Tage Jahresurlaub

e vermogenswirksame Leistungen

e Fort- und Weiterbildungsangebote

e ein tolles Team: wir haben Freude an der Zusammenarbeit und meistern Herausforderungen in einem
Umfeld kollegialer Unterstiitzung

Klingt gut?

Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter der Angabe des moglichen Tatigkeitsbeginn bis
zum 5.11.2023 an Janine Schmidt-Curreli, Geschéftsfihrerin der kleVer ( j.schmidt-curreli@klever-klima.de).
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